
                

 

Project co-funded by the European Union and national funds of the participating countries                                                             1 
 

 

Κ.Δ.Β.Μ. Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας AE  
Δ/νση: Τέρμα Ομονοίας, Κτήριο Κ.Δ.Β.Μ. 
Ταχ. Κώδικας: 62100, Σέρρες 
Πληροφορίες: Α. ΚΑΛΑΘΑΣ 
ΤΗΛ.:, 2321045405, 
2321023640 

FAX:23210 51861 
Email: info@kekpkm.gr 

Σέρρες, 4/10/2023 
Αρ.Πρωτ.: 8131 

  

ΠΡΟΣ: 
1) ΓΝΩΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ 
Ι.Κ.Ε. 
 

 
 
Θέμα: Πρόσκληση υποβολής προσφορών για την απευθείας ανάθεση συμβουλευτικών υπηρεσιών για 
την υλοποίηση της Πράξης «FASHION EMPLOYMENT HUB»  
 

Σας γνωρίζουμε ότι το Κ.Δ.Β.Μ. Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας προτίθεται να προβεί στην απευθείας 

ανάθεση συμβουλευτικών υπηρεσιών για την υλοποίηση της Πράξης: «Upgrade of skills for young 

designers, fashion graduates and start-ups in the cross-border area and development of a Fashion 

Employment Hub - FASHION EMPLOYMENT HUB» στο πλαίσιο του Προγράμματος Συνεργασίας INTERREG 

IPA CBC Ελλάδα – Δημοκρατία της Βόρειας Μακεδονίας 2014 – 2020». Κριτήριο κατακύρωσης θα είναι η 

πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά βάσει τιμής. Η ανάθεση της σύμβασης θα γίνει 

σύμφωνα με τη διαδικασία της απευθείας ανάθεσης, όπως περιγράφεται στο άρθρο 118 του ν. 4412/2016. 

 

Η προϋπολογισθείσα δαπάνη ανέρχεται στο ποσό των 7.346,02€ χωρίς ΦΠΑ (ΦΠΑ: 1.763,04€, σύνολο 

9.109,06€). Το έργο συγχρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση και από εθνικούς πόρους των χωρών 

που συμμετέχουν στο "Πρόγραμμα Συνεργασίας INTERREG IPA CBC Ελλάδα – Δημοκρατία της Βόρειας 

Μακεδονίας 2014 – 2020. Είναι ενταγμένο στη ΣΑΕ 408/6 με ενάριθμο έργου 2021ΕΠ40860006. Η σύμβαση 

αφορά στην ανάθεση των  Παραδοτέων 2.1.5 και 3.1.1 της Πράξης «Upgrade of skills for young designers, 

fashion graduates and start-ups in the cross-border area and development of a Fashion Employment Hub - 

FASHION EMPLOYMENT HUB», η οποία έχει ενταχθεί στο Πρόγραμμα Συνεργασίας INTERREG IPA CBC 

Ελλάδα – Δημοκρατία της Βόρειας Μακεδονίας 2014 – 2020 και έχει λάβει κωδικό MIS 5060352. 

 
1. ΘΕΣΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 

1. Ο ν. 4412/2016 (Α’ 147) «Δημόσιες συμβάσεις έργων, προμηθειών και υπηρεσιών (προσαρμογή στις 
Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)», όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, 

2. Ο ν. 4314/2014 «Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την 
προγραμματική περίοδο 2014-2020, Β) Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2012/17 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ L 156/16.6.2012) στο ελληνικό δίκαιο, 
τροποποίηση του ν. 3419/2005 (Α’ 297) και άλλες διατάξεις» (Α’ 265), όπως ισχύει,  

3. Ο ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 
2011/85/ΕΕ) – δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει, 
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4. Ο Κανονισμός (ΕΚ) αριθ. 1260/1999 «περί γενικών διατάξεων για τα Διαρθρωτικά Ταμεία», 
5. Ο Κανονισμός (ΕΚ) αριθ. 1159/2000 «για τις δράσεις πληροφόρησης και δημοσιότητας που πρέπει να 

αναλαμβάνουν τα κράτη μέλη σχετικά με τις παρεμβάσεις των Διαρθρωτικών Ταμείων», 
6. Ο Κανονισμός (ΕΚ) αριθ. 1685/2000 «για τη θέσπιση λεπτομερών κανόνων εφαρμογής του Κανονισμό 

(ΕΚ) αριθ. 1260/99, όσον αφορά στην επιλεξιμότητα των δαπανών των ενεργειών που 
συγχρηματοδοτούνται από τα Διαρθρωτικά Ταμεία», 

7. Η υπ’ αριθμ. 57654/22.05.2017 (Β’ 1781) Απόφαση του Υπουργού Οικονομίας και Ανάπτυξης «Ρύθμιση 
ειδικότερων θεμάτων λειτουργίας και διαχείρισης του Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου Δημοσίων 
Συμβάσεων (ΚΗΜΔΗΣ) του Υπουργείου Οικονομίας και Ανάπτυξης» 

8. Η παρ. Ζ του ν. 4152/2013 (Α' 107) «Προσαρμογή της ελληνικής νομοθεσίας στην Οδηγία 2011/7 της 
16.2.2011 για την καταπολέμηση των καθυστερήσεων πληρωμών στις εμπορικές συναλλαγές», όπως 
ισχύει,  

9. Ο ν. 4013/2011 «Σύσταση ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων και Κεντρικού 
Ηλεκτρονικού Μητρώου Δημοσίων Συμβάσεων- Αντικατάσταση του έκτου κεφαλαίου του ν. 3588/2007 
(πτωχευτικός κώδικας) - Προπτωχευτική διαδικασία εξυγίανσης και άλλες διατάξεις» (Α’ 204), όπως 
ισχύει, 

10. Η με αρ. Π1 2380/2012 Κοινή Υπουργική Απόφαση (Β’ 3400) «Ρύθμιση των ειδικότερων θεμάτων 
λειτουργίας και διαχείρισης του Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου Δημοσίων Συμβάσεων του 
Υπουργείου Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων», 

11. Η υπ’ αριθμ. 137954/22.12.2016 (Β’ 4515) απόφαση του Υπουργού Οικονομίας κι Ανάπτυξης 
αναφορικά με τις «Ρυθμίσεις για την παροχή Κεντρικών και Επικουρικών δραστηριοτήτων αγορών 
προμηθειών και γενικών υπηρεσιών από την Εθνική Κεντρική Αρχή Αγορών της παρ 1 β) του άρθρου 41 
του ν. 4412/2016» , όπως ισχύει,  

12. Η υπ’ αριθμ. 3004881/ΥΔ1244/06.04.2016 κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Οικονομίας, 
Ανάπτυξης και Τουρισμού με θέμα το Σύστημα Διαχείρισης και Ελέγχου των Προγραμμάτων 
Συνεργασίας του Στόχου «Ευρωπαϊκή Εδαφική Συνεργασία» (Β’ 1099), όπως ισχύει, 

13. Ο Οδηγός του Ευρωπαϊκού Προγράμματος INTERREG IPA CBC Ελλάδα – Δημοκρατία της Βόρειας 
Μακεδονίας 2014 – 2020, 

14. Η εξειδίκευση Οδηγιών για τις διαδικασίες υλοποίησης των έργων και την επιλεξιμότητα των δαπανών 
των Προγραμμάτων ΕΤΠΑ Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας» που έχει δημοσιεύσει η Ειδική 
Υπηρεσία Διαχείρισης Προγραμμάτων του Στόχου «Ευρωπαϊκή Εδαφική Συνεργασία» 

15. Το εγκεκριμένο τεχνικό δελτίο του έργου (Αpplication Form), το οποίο υποβλήθηκε και εγκρίθηκε, 
16. Η από 6/2021 Απόφαση περί Αποδοχής Υλοποίησης της Πράξης με τίτλο «Upgrade of skills for young 

designers, fashion graduates and start-ups in the cross-border area and development of a Fashion 
Employment Hub - FASHION EMPLOYMENT HUB», στο πλαίσιο του Προγράμματος Συνεργασίας 
INTERREG IPA CBC Ελλάδα – Δημοκρατία της Βόρειας Μακεδονίας 2014 – 2020, 

17. Η Συμφωνία Εταιρικής Συνεργασίας μεταξύ των Δικαιούχων του έργου «Upgrade of skills for young 
designers, fashion graduates and start-ups in the cross-border area and development of a Fashion 
Employment Hub» με ακρωνύμιο «FASHION EMPLOYMENT HUB» που υλοποιείται στο πλαίσιο του 
Προγράμματος Συνεργασίας INTERREG IPA CBC Ελλάδα – Δημοκρατία της Βόρειας Μακεδονίας 2014 – 
2020, 

18. Η Σύμβαση Χρηματοδότησης (Subsidy Contract) της Πράξης «Upgrade of skills for young designers, 
fashion graduates and start-ups in the cross-border area and development of a Fashion Employment 
Hub» με ακρωνύμιο «FASHION EMPLOYMENT HUB», 

19. Η από 9/15-9-2023 Απόφαση περί της εγκρίσεως των όρων της παρούσας.  
 
 
2. ΓΕΝΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ INTERREG IPA CBC ΕΛΛΑΔΑ – ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ ΤΗΣ ΒΟΡΕΙΑΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 2014 – 2020, FASHION EMPLOYMENT HUB 

1. Γενικές Πληροφορίες  
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Το Πρόγραμμα διασυνοριακής συνεργασίας Ελλάδα – Δημοκρατία της Βόρειας Μακεδονίας 
συγχρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση και από τα συμμετέχοντα κράτη.  

Οι επιλέξιμες περιοχές του Προγράμματος για την Ελλάδα είναι οι Περιφερειακές Ενότητες Φλώρινας, 
Πέλλας, Κιλκίς, Σερρών, Θεσσαλονίκης, και για την Δημοκρατία της Βόρειας Μακεδονίας η Περιφέρεια 
Pelagonia, η Περιφέρεια Vardar, η Περιφέρεια Southeast και η Περιφέρια Southwest. 

Ο γενικός στόχος του προγράμματος είναι "η ενίσχυση της εδαφικής συνοχής, μέσω της βελτίωσης του 
βιοτικού επιπέδου και της αύξησης των ευκαιριών απασχόλησης με σεβασμό στο περιβάλλον και με τη 
χρήση των φυσικών πόρων για την αναβάθμιση του τουριστικού προϊόντος". 

Ο γενικός στόχος του Προγράμματος υλοποιείται μέσω των ακόλουθων Αξόνων Προτεραιότητας:  

- Άξονας προτεραιότητας 1: Στήριξη και Ανάπτυξη της Τοπικής Οικονομίας. 

- Άξονας Προτεραιότητας 2: Προστασία του περιβάλλοντος και Μεταφορές. 

- Άξονας Προτεραιότητας 3: Τεχνική υποστήριξη. 

Τα στοιχεία της παρούσας Πράξης παρουσιάζονται συνοπτικά παρακάτω: 

Τίτλος Πράξης: «Upgrade of skills for young designers, fashion graduates and start-ups in the cross-border 
area and development of a Fashion Employment Hub» 

Ακρωνύμιο: FASHION EMPLOYMENT HUB 

Επικεφαλής Εταίρος: Κ.Δ.Β.Μ. Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 

Άξονας  προτεραιότητας 1: Στήριξη και Ανάπτυξη της Τοπικής Οικονομίας 

Θεματική Προτεραιότητα a. Προώθηση της απασχόλησης, της εργασιακής κινητικότητας, της κοινωνικής και 
πολιτισμικής ένταξης 

Ειδικός Στόχος 1.1: Δημιουργία ευκαιριών απασχόλησης για τους αποφοίτους με την αξιοποίηση των 
συγκριτικών πλεονεκτημάτων της διασυνοριακής περιοχής, κατά προτίμηση με τη χρήση καινοτόμων 
εργαλείων και πρακτικών  

Διάρκεια του Προγράμματος: 25 μήνες 

Έναρξη: 19/11/2021 

Λήξη: 15/12/2023 

Η Πράξη «Upgrade of skills for young designers, fashion graduates and start-ups in the cross-border area and 
development of a Fashion Employment Hub» με ακρωνύμιο FASHION EMPLOYMENT HUB είναι διάρκειας 25 
μηνών και έχει εγκεκριμένο προϋπολογισμό 668.485,05 €.  

2. Περίληψη 

Ο αυξανόμενος ανταγωνισμός από τις αναδυόμενες οικονομίες και η παγκόσμια οικονομική ύφεση ασκούν 
σοβαρή πίεση στις επιχειρήσεις μόδας στην Ευρώπη. Τα τελευταία 50 χρόνια η βιομηχανία της μόδας 
μετέφερε τις μονάδες παραγωγής της από την Ελλάδα σε γειτονικές χώρες, συμπεριλαμβανομένης της 
Δημοκρατίας της Βόρειας Μακεδονίας. Διατηρώντας τις διοικητικές και δημιουργικές διαδικασίες στην 
Ελλάδα, η αλυσίδα εφοδιασμού της βιομηχανίας της μόδας εκτείνεται πλέον στις 2 χώρες. Στο πλαίσιο 
αυτό, ο αυξανόμενος ανταγωνισμός από τις χώρες παραγωγής στην Ασία και την Αφρική, οι αναταράξεις 
της ευρωπαϊκής οικονομίας και η ανάγκη για νέες δεξιότητες του εργατικού δυναμικού, θέτουν κοινές 
προκλήσεις στη διασυνοριακή περιοχή που απαιτούν συντονισμένες δράσεις. 

Η ελληνική βιομηχανία κλωστοϋφαντουργίας και ένδυσης (TC) ήταν για δεκαετίες ο κινητήρας της 
οικονομικής ανάπτυξης της χώρας. Ωστόσο, τα τελευταία χρόνια οι ελληνικές εταιρείες TC αντιμετώπισαν 
σοβαρές προκλήσεις. Σύμφωνα με πρόσφατα στατιστικά στοιχεία, οι εργαζόμενοι στην ελληνική 
βιομηχανία TC εκτιμάται ότι είναι περίπου 25.000 και οι λειτουργικές εταιρείες εκτιμάται ότι είναι 
περισσότεροι από 2.000. Ο τομέας TC είναι ο 3ος πιο σημαντικός τομέας στις ελληνικές εξαγωγές με ετήσια 
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αξία 1,5 δισ. Ευρώ. Η Δημοκρατία της Βόρειας Μακεδονίας έχει μια μακρόχρονη παράδοση στην ένδυση 
και την κλωστοϋφαντουργία. Ο τομέας αντιπροσωπεύει τη 2η μεγαλύτερη εξαγωγική βιομηχανία στη χώρα 
και έχει σημαντική συμβολή στην οικονομική της ανάπτυξη. 

Ο γενικός στόχος της Πράξης είναι να αντιμετωπίσει τις κοινές διασυνοριακές προκλήσεις του τομέα της 
μόδας δημιουργώντας το Fashion Employment Hub, ένα κέντρο μόδας διασυνοριακού χαρακτήρα και 
αντίκτυπου που θα υποστηρίξει τις ΜΜΕ και τους νέους πτυχιούχους στους τομείς της μόδας και της 
ένδυσης (υποδήματα, δέρμα, κοσμήματα). 

Οι επιμέρους στόχοι της Πράξης αφορούν στους ακόλουθους: 

 Δημιουργία και ανάπτυξη ενός εργαστηρίου για τον σχεδιασμό προϊόντων υψηλής ποιότητας και 
την ανάπτυξη πρωτοτύπων. 

 Παροχή υπηρεσιών υποστήριξης σε ανέργους και αυτοαπασχολούμενους εργαζόμενους για την 
προώθηση της καινοτομίας, της δημιουργικότητας και της επιχειρηματικότητας στους τομείς της 
μόδας. 

 Ευαισθητοποίηση των εταιρειών μόδας για τις τρέχουσες και τις επερχόμενες τάσεις της μόδας. 

 Παροχή στοχευμένων συμβουλευτικών υπηρεσιών για την ανάπτυξη ελκυστικών συλλογών και 
προϊόντων. 

 Προσφορά εξειδικευμένης κατάρτισης και τεχνικών οδηγιών για τη δημιουργία τεχνικών αρχείων 
για την ανάπτυξη βιομηχανικών προϊόντων. 

 Προσφορά ολοκληρωμένων υπηρεσιών για την εφαρμογή τεχνικών κατευθυντήριων γραμμών και 
διεθνών προτύπων. 

 Να βοηθήσει τις επιχειρήσεις του τομέα να εντοπίσουν και να επωφεληθούν από νέες πηγές 
χρηματοδότησης προκειμένου να αναπτύξουν και να επεκτείνουν τις εξαγωγικές δραστηριότητες, 
καθιστώντας τες πιο ανταγωνιστικές και βιώσιμες. 

 Να βελτιώσει τις δεξιότητες επαγγελματιών διαφόρων κατηγοριών (απόφοιτοι, φοιτητές, 
διευθυντές, σχεδιαστές). 

Στα αναμενόμενα αποτελέσματα που θα προκύψουν από την υλοποίηση της Πράξης συμπεριλαμβάνονται:  

 Προώθηση της επιχειρηματικότητας μέσω της υλοποίησης δραστηριοτήτων δικτύωσης και της 
παροχής κατάλληλων συμβουλευτικών υπηρεσιών, τεχνικής υποστήριξης και υπηρεσιών 
κατάρτισης. 

 Βελτίωση των συνθηκών για τις υπάρχουσες επιχειρήσεις / παροχή κινήτρων σε πιθανούς 
επιχειρηματίες καθ' όλη τη διάρκεια του έργου. 

 Δημιουργία εταιρικών σχέσεων διαρκείας μεταξύ θεσμικών οργάνων, ενδιαφερόμενων φορέων, 
επιχειρήσεων, διαθέσιμου ανθρώπινου δυναμικού και άλλων οικονομικών παραγόντων στη 
διασυνοριακή περιοχή. 

 Δημιουργία και λειτουργία του Fashion Employment Hub. 

 Η ενίσχυση των δεξιοτήτων και της επιχειρηματικής ικανότητας των νέων σχεδιαστών και στελεχών 
επιχειρήσεων του κλάδου της μόδας μέσω των συμβουλευτικών υπηρεσιών. 

3. Συνολικός Προϋπολογισμός  

Ο Συνολικός προϋπολογισμός του Έργου «Upgrade of skills for young designers, fashion graduates and start-
ups in the cross-border area and development of a Fashion Employment Hub» με ακρωνύμιο FASHION 
EMPLOYMENT HUB είναι 668.485,05 €. 
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4. Εταίροι  

Το εταιρικό σχήμα του έργου αποτελείται από τους εξής: 

 Κ.Δ.Β.Μ. Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας (Κύριος Δικαιούχος) 

 Σύνδεσμος Επιχειρήσεων Πλεκτικής - Ετοίμου Ενδύματος Ελλάδος (ΣΕΠΕΕ)  

 Textile Trade Association - Textile Cluster 

 Association Center for Development and Promotion "Promo Idea" Strumica (Promo Idea - Strumica) 

 

3. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ 

Το Έργο και οι υπηρεσίες του Αναδόχου αφορούν στην παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών για την 
υλοποίηση του Έργου «Upgrade of skills for young designers, fashion graduates and start-ups in the cross-
border area and development of a Fashion Employment Hub» με ακρωνύμιο FASHION EMPLOYMENT HUB 
στο πλαίσιο Προγράμματος INTERREG IPA CBC Ελλάδα – Δημοκρατία της Βόρειας Μακεδονίας 2014 – 
2020».  

Ο συνολικός προϋπολογισμός του προκηρυσσόμενου Έργου είναι 7.346,02€ πλέον ΦΠΑ 24%, ήτοι συνολικά 
9.109,06€ συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ και θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Έργου με ακρωνύμιο 
FASHION EMPLOYMENT HUB, του Προγράμματος INTERREG IPA CBC Ελλάδα – Δημοκρατία της Βόρειας 
Μακεδονίας 2014 – 2020 και συγκεκριμένα την ΣΑΕ 408/6 με ενάριθμο έργου 2021ΕΠ40860006.  

Η παρούσα πρόσκληση αφορά στην παροχή υπηρεσιών για την υλοποίηση των παρακάτω παραδοτέων:  

Α/Α 
παραδοτέου Τίτλος παραδοτέου Περιγραφή υπηρεσίας 

Προϋπολογισμός 
χωρίς ΦΠΑ (€) 

Προϋπολογισμός 
με ΦΠΑ (€) 

D2.1.5 
Capitalisation and 

Sustainability of results plan 

Ανάπτυξη ενός σχεδίου 
κεφαλαιοποίησης και 

βιωσιμότητας των 
αποτελεσμάτων του έργου 

2.282,25 2.829,99 

D3.1.1 

Operation of the Fashion 
Employment Hub and 

support services to new 
fashion designers and 

professionals 

Υλοποίηση πιλοτικών 
δράσεων υποστήριξης για 

νέους σχεδιαστές και 
επαγγελματίες στον τομέα 

της μόδας 

5.063,77 6.279,07 

Σύνολο 7.346,02 9.109,06 

 
Πιο συγκεκριμένα, ο Ανάδοχος θα πρέπει να υλοποιήσει τα ακόλουθα παραδοτέα: 

 

D2.1.5 - Capitalisation and Sustainability of results plan/ Σχέδιο Κεφαλαιοποίησης και βιωσιμότητας των 
αποτελεσμάτων του έργου 

Το παραδοτέο 2.1.5 περιλαμβάνει την ανάπτυξη ενός σχεδίου κεφαλαιοποίησης και βιωσιμότητας των 
αποτελεσμάτων του έργου.  Στόχος του παραδοτέου είναι να αναδειχθούν εκείνα τα αποτελέσματα του 
έργου που είναι αξιοποιήσιμα προς κεφαλαιοποίηση και οι ενέργειες και τα εργαλεία που απαιτούνται για 
την εξασφάλιση της βιωσιμότητας των αποτελεσμάτων του έργου. 
Ο Ανάδοχος θα αναλάβει τη σύνταξη του σχεδίου για την κεφαλαιοποίηση και βιωσιμότητα των 
αποτελεσμάτων του έργου, στην ελληνική και στην αγγλική γλώσσα, που θα περιλαμβάνει ενδεικτικά τα 
κάτωθι: 

 Εισαγωγή – Στόχοι του σχεδίου κεφαλαιοποίησης 

 Target groups του σχεδίου κεφαλαιοποίησης 
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 Αποτελέσματα έργου Fashion Employment Hub προς κεφαλαιοποίηση  

 Εργαλεία και μέσα για την κεφαλαιοποίηση και την εξασφάλιση της βιωσιμότητας των 
αποτελεσμάτων 

 Μέθοδοι που θα χρησιμοποιηθούν για την κεφαλαιοποίηση και την εξασφάλιση της βιωσιμότητας 
των αποτελεσμάτων 

 Τριετής σχεδιασμός για την κεφαλαιοποίηση και εξασφάλιση βιωσιμότητας των αποτελεσμάτων 
μετά από τη λήξη του έργου (στόχοι, ενέργειες και αναγκαίοι πόροι) 

 Κρίσιμες παράμετροι για την επιτυχή υλοποίηση του σχεδίου κεφαλαιοποίησης. 

 

Παραδοτέο: Τεύχος μελέτης σε ηλεκτρονική μορφή, στα ελληνικά και στα αγγλικά, που θα περιλαμβάνει το 
σχέδιο κεφαλαιοποίησης και βιωσιμότητας των αποτελεσμάτων του έργου. 

Χρονοδιάγραμμα: Έως τη λήξη της Πράξης (15/12/2023). 

 

Deliverable 3.1.1 - Operation of the Fashion Employment Hub and support services to new fashion 
designers and professionals / Λειτουργία του Fashion Employment Hub και υπηρεσίες υποστήριξης σε 
νέους σχεδιαστές μόδας και επαγγελματίες 

Στο πλαίσιο του παραδοτέου 3.1.1, ο Ανάδοχος αναλαμβάνει τη συμβατική υποχρέωση υλοποίησης 
πιλοτικών δράσεων υποστήριξης για νέους σχεδιαστές και επαγγελματίες στον τομέα της μόδας που 
δραστηριοποιούνται στη διασυνοριακή περιοχή του Προγράμματος Διακρατικής Συνεργασίας «INTERREG 
IPA CBC ΕΛΛΑΔΑ – ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ ΤΗΣ ΒΟΡΕΙΑΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 2014 – 2020».   

Ο Ανάδοχος δεσμεύεται να βρίσκεται σε συνεχή συνεργασία με την Αναθέτουσα Αρχή για την παροχή των 
υπηρεσιών υποστήριξης στους ωφελούμενους νέους σχεδιαστές και επαγγελματίες. 

Ο Ανάδοχος σε συνεργασία με την Αναθέτουσα Αρχή δεσμεύεται ότι θα προβούν σε ενέργειες για την 
προσέλκυση ενδιαφερομένων. 

Ο Ανάδοχος αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να υλοποιήσει το ολοκληρωμένο πρόγραμμα δράσεων 
υποστήριξης για νέους σχεδιαστές και επαγγελματίες προσαρμοσμένης στο προφίλ, τις ανάγκες και τους 
στόχους των ωφελουμένων. 

Στο πλαίσιο αυτό, δεσμεύεται να παρέχει υπηρεσίες που θα αφορούν αρχικά την παροχή εξειδικευμένων 
συμβουλευτικών υπηρεσιών. 

Επιπλέον, ο Ανάδοχος δεσμεύεται ότι θα έχει τη δυνατότητα να διοργανώσει ομαδικές εξ αποστάσεως 
ή/και δια ζώσης συνεδρίες με τη μορφή workshops σε θεματικές σχετιζόμενες με το υλικό πληροφόρησης 
που αναπτύχθηκε στο πλαίσιο του «Π3.2.2 – Οδηγός συμβουλευτικών υπηρεσιών/ Information guides 
material for the consulting services», σε συνεννόηση με την Αναθέτουσα Αρχή. 

Συγκεκριμένα, ο Ανάδοχος αναλαμβάνει: 

 Να διαμορφώνει πρόγραμμα δράσεων υποστήριξης, κατόπιν επικοινωνίας με τους ωφελούμενους, 
το οποίο θα κοινοποιείται στην Αναθέτουσα Αρχή.  

 Να διαμορφώσει παρουσιολόγια για το σύνολο των συνεδριών και να φροντίσει για την τήρησή 
τους. 

 Να εκπονήσει αναφορά πεπραγμένων, στην οποία θα καταγράφονται οι παρεχόμενες 
συμβουλευτικές υπηρεσίες και το υλικό τεκμηρίωσης των συμβουλευτικών υπηρεσιών.  

 Να διαμορφώσει και αποστείλει απολογιστικό Δελτίο Τύπου μετά το πέρας της Δράσης. 
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Παραδοτέο: Αναλυτική έκθεση πεπραγμένων, σε ηλεκτρονική μορφή, στα ελληνικά και τα αγγλικά, σχετικά 
με την υλοποίηση του Παραδοτέου. Η έκθεση θα περιγράφει αναλυτικά τις ενέργειες οργάνωσης και 
υλοποίησης του παραδοτέου και τις υπηρεσίες που παρασχέθηκαν. Σε παράρτημα θα πρέπει να 
περιλαμβάνονται στην έκθεση τα τεκμήρια για την υλοποίηση των ανωτέρω ενεργειών.  

Χρονοδιάγραμμα: Έως τη λήξη του έργου (15/12/2023). 

 

4. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

4.1 Χρηματοδότηση: Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης (ΕΤΠΑ) κατά 85% και Εθνικοί Πόροι κατά 
15%. Το έργο υλοποιείται στο πλαίσιο του Προγράμματος INTERREG IPA CBC Ελλάδα - Δημοκρατία της 
Βόρειας Μακεδονίας 2014-2020 και έχει ενταχθεί στο Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων (ΠΔΕ) 2021 στη 
ΣΑΕ 408/6, με κωδικό έργου 2021ΕΠ40860006 και MIS 5060352. 

Εκτιμώμενη αξία σύμβασης σε ευρώ, χωρίς ΦΠΑ:  7.346,02€ 

Φ.Π.Α: 1.736,04€ 

4.2 Τρόπος πληρωμής 

Η πληρωμή του αναδόχου συνδέεται με την παραλαβή από την Επιτροπή Παραλαβής και Παρακολούθησης 
(εφεξής ΕΠΠ) των παραδοτέων που περιγράφονται στην παράγραφο 3 – Αντικείμενο του έργου) και θα 
πραγματοποιηθεί ως ακολούθως:  

Για το παραδοτέο «D2.1.5 - Capitalisation and Sustainability of results plan/ Σχέδιο Κεφαλαιοποίησης και 
βιωσιμότητας των αποτελεσμάτων» 

 Το 100% της συμβατικής αξίας με την οριστική παραλαβή του τεύχους μελέτης με το σχέδιο 
κεφαλαιοποίησης και βιωσιμότητας των αποτελεσμάτων από την ΕΠΠ 

Για το παραδοτέο «Deliverable 3.1.1 - Operation of the Fashion Employment Hub and support services to 
new fashion designers and professionals / Λειτουργία του Fashion Employment Hub και υπηρεσίες 
υποστήριξης σε νέους σχεδιαστές μόδας και επαγγελματίες»  

 Το 100% της συμβατικής αξίας με την οριστική παραλαβή της έκθεσης πεπραγμένων από την ΕΠΠ 

Η πληρωμή του συμβατικού τιμήματος θα γίνεται με την προσκόμιση των νομίμων παραστατικών και 
δικαιολογητικών που προβλέπονται από τις διατάξεις του άρθρου 200 παρ. 5 του ν. 4412/2016, καθώς και 
κάθε άλλου δικαιολογητικού που τυχόν ήθελε ζητηθεί από τις αρμόδιες υπηρεσίες που διενεργούν τον 
έλεγχο και την πληρωμή. 

 

5. ΔΙΚΑΙΩΜΑ – ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Δικαίωμα συμμετοχής στη διαδικασία σύναψης της παρούσας σύμβασης έχουν φυσικά ή νομικά πρόσωπα 
και, σε περίπτωση ενώσεων οικονομικών φορέων, τα μέλη αυτών, που είναι εγκατεστημένα σε: 

α) κράτος-μέλος της Ένωσης, 

β) κράτος-μέλος του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (Ε.Ο.Χ.), 

γ) τρίτες χώρες που έχουν υπογράψει και κυρώσει τη ΣΔΣ, στο βαθμό που η υπό ανάθεση δημόσια 
σύμβαση καλύπτεται από τα Παραρτήματα 1, 2, 4 και 5 και τις γενικές σημειώσεις του σχετικού με την 
Ένωση Προσαρτήματος I της ως άνω Συμφωνίας, καθώς και  

δ) σε τρίτες χώρες που δεν εμπίπτουν στην περίπτωση γ΄ της παρούσας παραγράφου και έχουν συνάψει 
διμερείς ή πολυμερείς συμφωνίες με την Ένωση σε θέματα διαδικασιών ανάθεσης δημοσίων συμβάσεων. 
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6. ΣΥΝΤΑΞΗ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 

6.1 Χρόνος και τρόπος υποβολής προσφορών  
Η καταληκτική ημερομηνία παραλαβής των προσφορών είναι η 12/10/2023 ημέρα Πέμπτη και ώρα 15:00. 
Η ημερομηνία αποσφράγισης των προσφορών είναι η 16/10/2023 ημέρα Δευτέρα και ώρα 15:00 στην έδρα 
της αναθέτουσας αρχής. 

Οι προσφορές υποβάλλονται στην έδρα του Κ.Δ.Β.Μ. Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, Τέρμα Ομονοίας, 
ΤΚ. 62125, Σέρρες. 

Σε περίπτωση ταχυδρομικής αποστολής, οι φάκελοι προσφοράς γίνονται δεκτοί εφόσον έχουν παραληφθεί 
από την αναθέτουσα αρχή που διεξάγει τον διαγωνισμό το αργότερο μέχρι τη λήξη της υποβολής των 
προσφορών. Η αναθέτουσα αρχή δεν φέρει ευθύνη για τυχόν ελλείψεις του περιεχομένου των προσφορών 
που αποστέλλονται ταχυδρομικά ούτε για καθυστερήσεις στην άφιξή τους. Δεν θα παραληφθούν φάκελοι ή 
άλλα έγγραφα από οποιοδήποτε ταχυδρομικό κατάστημα, ακόμα κι αν η αναθέτουσα αρχή ειδοποιηθεί 
εγκαίρως. 

Οι προσφορές υποβάλλονται μέσα σε σφραγισμένο φάκελο (κυρίως φάκελος), στον οποίο πρέπει να 
αναγράφονται ευκρινώς η επωνυμία και η διεύθυνσή του, καθώς και τα ακόλουθα: 

ΠΡΟΣ Κ.Δ.Β.Μ. ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ Α.Ε. 
 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΕΥΘΕΙΑΣ ΑΝΑΘΕΣΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ 

FASHION EMPLOYMENT HUB 
 

ΚΑΤΑΛΗΚΤΙΚΗ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ  ΚΑΙ ΩΡΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ  ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ :  12/10/2023 ΗΜΕΡΑ ΠΕΜΠΤΗ ΚΑΙ 
ΩΡΑ 15.00  μ.μ. 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ  ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ  ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  : 16/10/2023 ΗΜΕΡΑ ΔΕΥΤΕΡΑ ΚΑΙ ΩΡΑ 10.00  π.μ. 
 

ΝΑ ΜΗΝ ΑΝΟΙΧΤΕΙ ΑΠΟ ΤΟ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ 

 
6.2 Περιεχόμενο προσφορών  
Οι προσφορές υποβάλλονται σε ενιαίο φάκελο ή συσκευασία. Ο κυρίως φάκελος της προσφοράς 
συνοδεύεται από αίτηση υποβολής προσφοράς, τα στοιχεία ταυτότητας του προσφέροντος (μεμονωμένου 
ή ένωσης), δηλαδή επωνυμία (ή ονοματεπώνυμο φυσικού προσώπου), απαραίτητα στοιχεία επικοινωνίας 
(ταχυδρομική διεύθυνση, αριθμό τηλεφώνου, fax, e-mail). 

Τα περιεχόμενα κάθε φακέλου θα υποβληθούν σε ένα (1) πρωτότυπο. 

Ο φάκελος προσφοράς πρέπει να περιλαμβάνει τα ακόλουθα: 

 Αποδεικτικά έγγραφα νόμιμης σύστασης και εκπροσώπησης σε ισχύ. 

 Υπεύθυνη δήλωση του ν.1599/1986, η οποία έχει συνταχθεί μετά τη δημοσίευση της παρούσας, 
του νόμιμου εκπροσώπου, όπως αυτός ορίζεται στην περίπτωση 79Α του ν. 4412/2016 (παρ. 9, άρθ. 
80, ν.4412/2016) για τη μη συνδρομή των λόγων αποκλεισμού της παρ. 1 του άρθρου 73 του ν. 
4412/2016 ή απόσπασμα ποινικού μητρώου γενικής χρήσης.  

 Φορολογική ενημερότητα σε ισχύ κατά την ημέρα υποβολής της προσφοράς. 

 Ασφαλιστική ενημερότητα σε ισχύ κατά την ημέρα υποβολής της προσφοράς για όλους τους 
οργανισμούς κοινωνικής ασφάλισης στους οποίους οφείλει εισφορές για τον απασχολούμενο από 
αυτόν προσωπικό, τόσο για κύρια όσο και για επικουρική ασφάλιση. 

 Υπεύθυνη δήλωση του ν.1599/1986, η οποία έχει συνταχθεί μετά τη δημοσίευση της παρούσας, 
στην οποία ο προσφέρων θα δηλώνει όλους τους οργανισμούς κοινωνικής ασφάλισης στους 
οποίους οφείλει να καταβάλλει εισφορές για τον απασχολούμενο από αυτόν προσωπικό, τόσο για 
κύρια όσο και για επικουρική ασφάλιση. 

 Οικονομική προσφορά σύμφωνα με το υπόδειγμα του παραρτήματος Ι της παρούσας. 

ΑΔΑ: 938Ψ46Ν7Γ7-ΤΘΓ



                

 

Project co-funded by the European Union and national funds of the participating countries                                                             9 
 

Οι προσφορές υποβάλλονται για όλες τις περιγραφόμενες υπηρεσίες. Δεν επιτρέπονται εναλλακτικές 
προσφορές. Στην τιμή περιλαμβάνονται οι υπέρ τρίτων κρατήσεις, ως και κάθε άλλη επιβάρυνση, σύμφωνα 
με την κείμενη νομοθεσία, μη συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α., για την παροχή των υπηρεσιών στον τόπο και 
με τον τρόπο που προβλέπεται στα έγγραφα της σύμβασης. Οι προσφερόμενες τιμές είναι σταθερές καθ’ 
όλη τη διάρκεια της σύμβασης και δεν αναπροσαρμόζονται.  

Ως απαράδεκτες θα απορρίπτονται προσφορές στις οποίες: α) δεν δίνεται τιμή σε ΕΥΡΩ ή που καθορίζεται 
σχέση ΕΥΡΩ προς ξένο νόμισμα, β) δεν προκύπτει με σαφήνεια η προσφερόμενη τιμή, με την επιφύλαξη της 
παρ. 4 του άρθρου 102 του ν. 4412/2016 και γ) η τιμή υπερβαίνει τον προϋπολογισμό της σύμβασης που 
καθορίζεται και τεκμηριώνεται από την αναθέτουσα αρχή στο Παράρτημα Ι της παρούσας.  

 

7. ΕΠΙΛΟΓΗ ΑΝΑΔΟΧΟΥ – ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

Η ανάθεση του έργου κατακυρώνεται στον συμμετέχοντα που έχει υποβάλλει την πλέον συμφέρουσα από 
οικονομική άποψη προσφορά βάσει τιμής. 

Η αποσφράγιση των προσφορών και αξιολόγηση των προσφορών θα γίνει από τον Πρόεδρο ΔΣ. Προσφορές 
που περιέρχονται στην αναθέτουσα αρχή με οποιοδήποτε τρόπο, μετά από την ημερομηνία υποβολής, δεν 
αποσφραγίζονται, αλλά επιστρέφονται ως εκπρόθεσμες και απορρίπτονται. 

Κατόπιν της αποσφράγισης, εκδίδεται απόφαση ανάθεσης, η οποία κοινοποιείται με επιμέλεια της 
αναθέτουσας αρχής στους προσφέροντες ή στους συμμετέχοντες.  

Η αναθέτουσα αρχή προσκαλεί τον ανάδοχο να προσέλθει για υπογραφή του συμφωνητικού εντός 
προθεσμίας δεκαπέντε (15) ημερών από την κοινοποίηση της σχετικής ειδικής πρόσκλησης.  

 
Ο Πρόεδρος  ΔΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ 
 

ΑΠΟΔΕΚΤΕΣ: 
1. ΓΝΩΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΙΚΕ, τηλ. 24310403371-2, e-mail: info@gnosianaptixiki.gr  

 
 

  

mailto:info@gnosianaptixiki.gr
ΑΔΑ: 938Ψ46Ν7Γ7-ΤΘΓ



                

 

Project co-funded by the European Union and national funds of the participating countries                                                             10 
 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι – Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς 

Προϋπολογισμός: 7.346,02€ πλέον ΦΠΑ και συνολικά 9.109,06€ συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ. 
 
Του φυσικού ή νομικού προσώπου με την επωνυμία ……………………, ΑΦΜ ……………και έδρα …………………… 
Οδός……………………… αριθμός …………… ΤΚ ……………….. τηλ………………….., αφού έλαβα γνώση της υπ’ αρ. 
πρωτ. ………….. πρόσκλησης υποβολής προσφορών για την απευθείας ανάθεση συμβουλευτικών υπηρεσιών 
για την υλοποίηση της πράξης: «Upgrade of skills for young designers, fashion graduates and start-ups in the 
cross-border area and development of a Fashion Employment Hub» με ακρωνύμιο FASHION EMPLOYMENT 
HUB στο πλαίσιο του Προγράμματος INTERREG IPA CBC Ελλάδα - Δημοκρατία της Βόρειας Μακεδονίας 
2014-2020» υποβάλλω την παρούσα προσφορά και δηλώνω ότι αναλαμβάνω την εκτέλεση των υπηρεσιών 
σύμφωνα με τους παρακάτω πίνακες: 
 
Πίνακας Οικονομικής προσφοράς  
 

Πακέτο 
Εργασίας 

Παραδοτέο Περιγραφή Παραδοτέου 
Ποσό χωρίς 

ΦΠΑ 
ολογράφως 

Ποσό χωρίς ΦΠΑ 
αριθμητικώς 

ΠΕ2 2.1.5 Capitalisation and Sustainability of results 
plan/ Σχέδιο Κεφαλαιοποίησης και 
βιωσιμότητας των αποτελεσμάτων 

  

ΠΕ3 3.1.1 Operation of the Fashion Employment Hub 
and support services to new fashion 

designers and professionals / Λειτουργία 
του Fashion Employment Hub και 
υπηρεσίες υποστήριξης σε νέους 

σχεδιαστές μόδας και επαγγελματίες 

  

Συνολικό ποσό προσφοράς χωρίς ΦΠΑ    

Συνολικό ποσό προσφοράς ΦΠΑ   

Συνολικό ποσό προσφοράς με ΦΠΑ   

 
Ονοματεπώνυμο Νόμιμου Εκπροσώπου: ………………………………………………… 
 
Υπογραφή:        ………………………………………………… 
 
Σφραγίδα 
 
Ημερομηνία    ………………………………………………….. 

ΑΔΑ: 938Ψ46Ν7Γ7-ΤΘΓ
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